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CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIOUS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTD Asu PROGRAMACICIN ORIGINAL 1/
a
Elindicador al final del periodo leg'lslrd un cumplimiento del 100% por lo que se sitda en seméforo color verde. Se cumplid la meta
satisfactoriamente.
Eficaciaenla
! formacién de médicos
IN[:I)(';AD especialistas 100.0 100.0 0.0 100.0
FORMULA: VARIABLE1
I VARIABLEZ X 100
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
No se preven riesgos porque todos las especialistas en formacién concluyeron sus estudios.
Ndmero de médicos
especialistas en
: formacién de la misma
{ARIABLE |cohorte que obtienen 129 123 -6.0 95.3
constancia de
conclusién de estudios
de posgrado clinico
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Se continuardn fortaleciendo los mecanismos de seleccién de aspirantes a iniciar un curso de especialidad médica.
Nimero de médicos
i especialistas en
_ aRiapLE |formacién de la misma 125 123 60 95.3
i cohorte inscritos a
estudios de posgrado
clinico x 100

1/ GUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 10 EN LA VA‘RIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIOOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEQEM !
INCORPORAR EN EL APARfADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLE& COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA © LA INSTITUCKIN DERIVADO DE UNA VARIAI:ION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INBYITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPEMR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CI.IALQUIERA DE sUs

VARIABLES. E b
4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS| QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROME‘HDAS EN EL APARTADO DE JUSTHCACION ALAS
VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE
CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO {ver esquema Iogico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORM ESPECIALIZADA OTORGADA' Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBEMH VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS YH-E-D'DAS DE

CORRECCION,
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION,
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CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/

a/
Este indicador no se programd para este ejercicio.

Eficiencia terminal de
especializaciones no
clinicas, maestrias y

INDICAD, doctorades 0.0 0.0 0.0

OR

0.0

FORMULA: VARIABLE1
I VARIABLE2 X 100

Namero de RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/

profesionales de
especializaciones no
clinicas, maestrias y
doctorados de la o [ 0.0
misma cohorte con
constancia de
terminacién

0.0

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ af

Total de profesionales
de especializaciones
no clinicas, maestrias y 0 0 0.0 0.0
doctorados inscritos
en la misma cohorte x
100

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA
INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO S0LO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, As| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS

VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS
VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION © LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE
CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema légico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE

CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASO8 QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/

sosowral
2)-(1)

4f
Porcentaje de El indicador al final del periodo se encuentra en seméforo color verde, debido a que se logré el 100.0% de cumplimiento en el
profesionales de la porcentaje de profesionales de la salud que concluyeron cursos de Educacién Continua. Esto se debe a la calidad y pertinencia de los
B NDicAD s:::‘:_::::::::';ﬁ;" temas Incluidos en el programa, logrando un adecuado nivel de aceptacién de los alumnos. Durante el afio se realizé ademds un
100.0 100.0 0.0 100.0 curso que inicialmente no estaba programado, el curso "Reanimacién Cardiopulmonar Neonatal para el profesional de Enfermerfa®

OR continua
con 17 alumnos.

FORMULA: VARIABLE1
{ VARIABLEZ2 X 100

RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/

Al lograse la meta programada, no existen riesgos para la salud que atiende la institucién.

Namero de
profesionales de la
salud que recibieron

s TARIABLE constancia de

: conclusién de los
cursos de educacién
continua impartida por
la institucién

2,760 2,947 187.0 106.8

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

Se continuard en la promocidn y ejecucién del programa educativo que brinda la Institucién.

Namero de
profesionales de la
salud Inscritos a los
cursos de educacién
continua realizados por|
la institucién durante el
periodo reportade x
100

2,760 2,947 187.0 106.8

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA
INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS GAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PAR.A LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUGION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS
VARIABLES. : .

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS
VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE
CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema Iogico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE
CORRECCION. I in T F

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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J G i asourta- 3 . i
(1) 2 (2)-(1) {2/1] X 100 L : ik HE L
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDI ACION ORIGINAL 1/
4/
L El indicador al final del periodo registré un cumplimiento del 100% por lo que se sitda en el seméforo color verde. Se cumplio la meta
Porcentaje de cursos
B satisfactoriamente.
_ de formacién con
percepcién de calidad
| INDACRAD satisfactoria 100.0 100.0 00 100.0
FORMULA: VARIABLE1
IVARIABLE2 X 100

RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/

Namero de cursos de No existen riesgo, toda vez que la percepcién de los cursos fue satisfactoria.

formacién de posgrado

impartidos con

promedio de

'ARIABLE |calificacién de 33 33 0.0 100.0
percepcién de calidad
por parte de los

médicos en formacién

P! a 80 puntos

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

Se continuard brindando cursos de calidad.

Total de cursos de
|formacién de posgrado
ARIABLE |para médicos en 33 33 0.0 100.0
formacién impartidos.
en el periodo x 100

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA
INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCKIN DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS
VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADGRES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS
VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE
CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema Iégico del Pp) ES "_ATENC”NAHSULATORM ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE
CORRECCION ¥ ¥ i } - '

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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L 2 VARACION - i EE LR
i e R R A R ! . EXPLICACION
(1) 12} (21-11) (/) X100 | i Ll B 2 i :

CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/
4

Porcentaje de cursos 4

de especializacién no

clinicas, maestrias y Este indicador no se programé para este ejercicio.

INDICAD doctorados con 0.0 oo 0.0 00

OR percepcién

de calidad satisfactoria

FORMULA: VARIABLE1
JVARIABLEZ X 100

RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ &/

Nuamero de cursos de
especializacién no
clinica, maestria y
doctorado impartidos
con promedio de
calificacion de
percepcién de calidad ] o 0.0 0.0
superior a 80 puntos L

impartidos con
promedio de
calificacién de
percepcién de calidad
superior a 80 puntos

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

Total de cursos de
especializacion no
ARIABLE [ clinica, maestria y [ o 0.0 0.0
doctorado impartidos
en el periodo X 100

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA i
INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR. 3

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACIGN SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
31 ACGIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUGION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% OE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASI COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE 8US
VARIABLES. : 3 ) ; i

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS
VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR “EFICACIA EN EL GTORGAMIENTO DE
CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema ldgico del Pp) ES *ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MiSMO CONTEXTO DELA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE

CORRECCION 4 !
E5 INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION,
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e Fre TG 3 ‘ i B e e
Ml gri s ST it EXPLICACION DE VARIACIONES 4 i
(1) (2 {2)-(1 (2/1) X 100 i ok e i i e Casidalo iy il i
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/
4/ 7
El indicador al final del periodo se encuentra en seméforo color verde, ya que se logrd el 96.4 por ciento de cumplimiento en la
imparticién de cursos de Educacién Continua, Esto se debe ala calidad y pertinencia de los temas incluidos en el progi logrand
un ad do nivel de asistencia de los prof: les de la salud y que los cursos se realizaron oportunamente. Durante el afio s
Eficaciaen la realizé ademdas un curso que inicialmente no estaba programado, el curso "Reanimacién Cardiopulmonar Neonatal para el
AR ;mp:nlcldn de cursos profesional de Enfermeria” con 17 alumnos.
I::Jg e educacién continua 100.0 964 36 96.4
FORMULA: VARIABLE1
1 VARIABLE2 X 100
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
Al lograrse la meta en el ndmero de cursos impartidos no existe riesgo para la poblacién que atiende la institucién
Nimero de cursos de
educacién continua
ARIABLE [impartidos por la 56 54 -2.0 96.4
institucién en el
periodo
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Se continuar4 en la promocién y ejecucién del programa educativo programado
Total de cursos de
educacion continua
'ARIABLE |programados por la 56 56 0.0 100.0
institucién en el mismo
periodo X 100
1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA
INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR. i §
2/ RIESGOS PARA LA POBLACION lqu ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE P  UNA V) ON AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS
VARIABLES. - £ : ot 1 . : i 1 ;
4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS| QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS
VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR “EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE
CONSULTA PROGRAMADA " EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema Iégico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA” Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE
CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.

o~



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Coordinacién de Proyectos Estratégicos
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ABSOLUTA ¥ Fd i‘. i
(2)-{1) (2/1)x100 | ; H {
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESUtTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y 5US VARIABLES RESPEL‘I’O A su PROGRAMACIéN ORIGINAL :l,f
4/

El indicador al final del periodo tuvé un cumplimiento del 147.0% por lo que se encuentra en semdforo color rojo. Se superd el
ndmero de participantes externos que se inscribleron en los cursos de Educacién Médica Continua, esto debidoala calidady
pertinencia de los temas incluidos, que vuelven atractivos los cursos para los usuarios externos.

Porcentaje de
participantes externos
en los cursos de

4 IN{:;%AD educacién continua 30.0 44.1 14.1 120
FORMULA: VARIABLE1
{VARIABLE2 X 100
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
No existe riesgo pues el nimero total de asistentes superd la meta programada y con ello se garantiza la atencién de la pablacién
usuaria
Namero de
[participantes externos
ARIABLE | los cursos de 828 1,299 4710 1569

|educacién continua
impartidos en el
periodo

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

Se continuard fomentando la participacién del personal externo para que continuen asistiendo a los cursos de educacién continua

Total de participantes
en los cursos de
YARIABLE |educaclén continua 2,760 2,947 187.0 106.8
Impartidos en el
periodo x 100

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 10 EN I.A VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORE& ORIGINALES GUMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA
INCDRPGRAR EN ELAPARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR. i £
2/ RIESGOS PARA LA POSLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERNADU DE UNA VAR]ACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALGU!ERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARRG&LAR POR LA INSTITUCIéN PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA \'ARI.ACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESFEC\'O A CUALQUIERA DE sus
VARIABLES.

4/ LA EVALUACIUN MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS{ QUE LAS EXPLICI o COMPRO S EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS
VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION ¥ MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE
CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema ldgico del Pp) ES ~ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE

CORRECCION

ES INDISPENSABLE QUE EN TOOOS LOS CAS0S QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION. .
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Coordinacién de Proyectos Estratégicos

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2019

ot .
(2)-11) {2/1) X100 & i 1
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS oa'(euruos EN EL INDICADOR Y 5US W\RIAB[ES RESPECI'O A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1!
4
El indicador al final del periodo se encuentra en semaforo color rojo, ya que se logré el 112.5 % de cumplimiento en la percepcién de
la calidad de los cursos con relacién a la meta programada. Esto se debe a la calidad de los temas incluidos y que son expuestos por
profesionales expertos en cada materia, logrando con ello una adecuada percepcidn por parte de los participantes de los cursos de
Percepcién sobre la 7 3
: educacién médica,
calidad de los cursos
de educacién continua 40 %0 L0 FigE
FORMULA: VARIABLE1
I VARIABLE2
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
Sumatoria de la No existe riesgo para la poblacién atendida por la institucién
calificacién
manifestada por los
profesionales de la
salud que participan en
elirsos deseducacidg 22,080 26,523 4,443.0 1201
continua (que
concluyen en el
periodo) encuestados
respecto a la calidad
percibida de los cursos
recibidos
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Se continuard manteniendo la calidad de los cursos realizados, procurando la participacién de profesores expertos en cada materia
para continuar con una adecuada calificacién,
Total de profesionales
de la salud que
participan en cursos de
ARIABLE |educacién continua 2,760 2,947 187.0 106.8
{que concluyen enel
periodo) encuestados

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION' SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALOREE ORIGINALES COMPROME‘I'IDOS AL PER‘ODO EN AMBAS VARIABLES SE IJEBERA
INCORPORAR EN EL AI’ARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAB DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIAGKIN SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPEC‘FICAS A IJESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDOGE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASI COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS
VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPGSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS| QUE LAS EXPLIC 0 ACCIONES CO IDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS
VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE
CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema ISgico del Pp) ES 'ATEHCIGN AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SEEEHERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE
CORRECCION.

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CDRREC‘IIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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Coordinacién de Proyectos Estratégicos
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2019

ol ;
(2)-(1) (2/1) X100

CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADDR \' suUs VARIABLES RESPECTO A 'SU PRDGRAMACION ORIG!NAL l,f

af
El Indicador al final del periodo registré un cumplimiento del 100%, por lo que se sitda en el semaforo color verde. La meta se cumplid

satisfactoriamente

Porcentaje de espacios

académicos ocupados

'N%CRAD 100.0 100.0 0.0 100.0

ity FORMULA: VARIABLE1
I VARIABLE2Z X 100

RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/

No existen riesgos toda ver que los espacios educativos disponibles, fueron cubiertos.

Niamero de espacios

i educativos de
ARIABLE posgrado cubiertos 238 234 -4.0 98.3

(becas o matricula)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4f

Se continuara brindando cursos de calidad.

Namero de espacios
educativos de

posgrado disponibles 28 23 40 9.3
en la institucién x 100

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDGS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA
INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS ND SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACKIN SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
YF DA, ASCOMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS

31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REéUuRmR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META AL
VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS
VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR “EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE
CONSULTA PROGRAMADA" EL GBJETNO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema Iogico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO NNYEXTO DEM ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RESGOS Y MEDIDAS DE

CORRECCIGN.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE EORRESPDNDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPRDMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2019

(2)-{1) {2/1)x100 | g
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/
af
” El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 130.8% por lo que se sitia en el seméforo color rojo. la
variacién que se registré fue debida a que hubo una importante cantidad de aspirantes para realizar estudios de posgrado en la
institucién y no se cuenta con ese mismo nimero de espacios disponibles.
Porcentaje de
i postulantes aceptados
|ND(:(F:‘AD 22.7 29.7 7.0 1308
FORMULA: VARIABLE1
{ VARIABLE2 X 100
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
No se considera un riesgo para la Institucién ya que se cubrieron los espacios disponibles de acuerdo al perfil requerido para realizar
estudios de posgrado en nuestro hospital.
Namero de candidatos
seleccionados porla
'ARIABLE - &
L institucién para realizar 41 —— 20 288
estudios de posgrado
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
No se requiere implementar acciones para mantener el nimero de candidatos seleccionados para realizar estudios de posgrado
porque el proceso concluyé en febrero 2019 y se cubrieron los espacios disponibles,
Total de aspirantes que
se presentaron a la
rAR!ABLE institucién para realizar 621 468 153.0 5.4
estudios de posgrado x
100

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACKIN SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERKIDO EN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO ALOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODC EN AMBAS VARIABLES, SE DEBER‘
INGORPORAR EN EL APARTADO DE EIPLIGACIONE! A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISI?- DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO 86LO DEL INDICADOR. Halgiah -

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCIOIQ DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES e b

31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCIGN PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA. AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS
VARIABLES,

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS
VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDG POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE

CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.

CONSULTA PROGRAMADA"™ EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema Idgico del Pp) ES ‘ATENC”NAHBULATORM ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL M{SMO CONTEXTO DE LA ATENCIGN AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE .
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Coor de Proyectos gicos

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2019

7 . LR 7 T

ORIGINAL

EXPLICACION DE VARIACH

Sk ALCANZADO. . ABsOTA {Hi5d
(1) (2) (2)-(1) (2/1) x 100 : i Tty § st f eatih ik i S Biipkis feilie 3
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/
af
€l indicador al final del periodo se encuentra en seméforo color verde, ya que se logré el 106.8 por ciento de cumplimiento en el
Eficacia en la captacién porcentaje de profesionales de la salud que se inscribieron a los cursos de Educacién Continua, Esto se debe ala calidad y pertinencia
de participantes a de los los temas incluidos en el programa, logrando un adecuado nivel de captacién de participantes a los cursos de educacién
INDICAD curses conti
OR de educacién continua 100.0 106.8 6.8 106.8
FORMULA: VARIABLE1
I VARIABLE2 X 100
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
Namere de Al lograse la meta programada, no existen riesgos para la salud que atiende la institucién

profesionales de la
salud efectivamente
inscritos a los cursos
- TARIABLE |de educacién continua 2,760 2,947 187.0 106.8
realizados porla
institucion durante el
periodo reportado

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

Niamero de Se continuar4 en la promocién y ejecucién del programa educativo programado

profesionales de la
salud que se proyectd
asistirian a los cursos
YARIABLE |de educacién continua 2,760 2,760 0.0 100.0
i que se realizaron
durante el periodo
reportado X 100

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEB_‘ER..Q
INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

21 RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS i
VARIABLES. £ £ 1 {
4/ LA EVALUACIKSN MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA,.ES: ASIQUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS

VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION ¥ MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR “EFICACIA EN EL CTORGAMIENTO DE
CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema ldgico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MiSMO CONTEXTO DE LA ATENCIGN AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE

CORRECCION. :
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION,
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