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HOSPITAL GENERAL “DR. MANUEL GEA GONZALEZ”
COMITE DE TRANSPARENCIA

Resolucién ordenada en la Cuarta Sesion
Extraordinaria, celebrada el 27 de julio de
2017

Ciudad de México, a 27 de julio de dos mil diecisiete.

Visto: Para resolver el procedimiento de acceso a la informacién, derivado de la solicitud de
informacién nimero1219500030617 de fecha 30 de junio de 2017, y

RESULTANDO

l.- Por solicitud recibida el dia 30 de junio de 2017, registrada en el Sistema de Solicitudes de
Informacién, bajo el nimero 1219500030617 y dirigida al Hospital General Dr. Manuel Gea Gonzalez,
se solicito el acceso a la siguiente informacion, bajo la modalidad de entrega por Internet en la PNT:

“La versién publica de todo el soporte documental que acredite el horario que la
Lic. Maria Teresa Villan Sanchez, cumplia en su plaza de Soporte Administrativo
"A", adscrita a la Subdireccion de Asuntos Juridicos, en los afios 2008 a
2012.”(sic).

.- Con oficio nimero DOyM-122-2017, de fecha 03 de julio de 2017, signado por el Departamento de
Organizacion y Métodos, se turné a la Subdireccién de Recursos Humanos de este Hospital, la
solicitud de acceso a la informacion materia de la presente resolucion, con el objeto de que se dé la
respuesta a la misma.

ill.- Con oficio namero SRH/4721/2017, de fecha 07 de julio de 2017, y recibido con fecha 25 de julio
de la misma anualidad, sefialo lo siguiente:

En atencion a su oficio nimero DOyM-122-2017 de fecha tres de julio del presente afio y recibido
en esta Subdirecciéon en la misma fecha, relacionada con la solicitud de informacién numero
1219500030617, a través de la cual el peticionario requiere: “La version publica de todo el soporte
documental que acredite el horario que la Lic. Maria Teresa Villan Sanchez, cumplia en su plaza
de Soporte Administrativo "A", adscrita a la Subdireccion de Asuntos Juridicos, en los afios 2008 a
2012.7(sic).

Al respecto, en contestacion a la solicitud que nos ocupa, me permito hacer du su conocimiento
que esta subdireccion detecté que la referida trabajadora ocupo la plaza de soporte Administrativo
“A” y que es motivo de la presente solicitud, a partir del primero de abril de dos mil once al doce de
julio de dos mil doce, no, asi como describe el peticionario en su solicitud que durante el periodo
de dos mil ocho a dos mil once.

Bajo ese contexto, entre la evidencia que acredita la solicitud de informacién que nos ocupa, se
proporciona una copia de la tarjeta de control de asistencia consistente de una foja dtil (1) y que
anexo al presente, la cual se pone a disposicién de la Unidad de Transparencia, por contar con
datos personajes sujetos de confidencialidad, tal como lo es el Registro Federal de Contribuyentes
(RFC), por lo que de conformidad con lo establecido por los articulos 113 y 117 de la Ley Federal
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tercero de los Llneamlentos Generales para la Clasifi cacmn y desclasificacion de la mformamon de
las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, es necesario poner a
consideracion del Comité de Transparencia de este Hospital General la confirmacion y, en su caso,
la clasificacién de los datos con tal caracter.
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Asimismo, me permito informarle que no existe Soporte documental que acredite un horario de
labores por el periodo comprendido del dieciséis de abril de dos mil once al treinta y uno de
diciembre del mismo afio, asi como del ejercicio dos mil once, en virtud de que la trabajadora conto
con exencion de registro de tarjeta de asistencia, razén por la que se pone a disposiciéon de esa
Unidad de Transparencia las documentales que acreditan lo antes sefialado, consistente en dos
fojas utiles (2).

Finalmente, no se omite sefialar que la plaza de Soporte Administrativo “A” que ocupaba la Lic.
Maria Teresa Villan Sanchez, es considerada de confianza, y su horario de labores depende de las
necesidades de cada servicio, no obstante, le resulta aplicable las reglas de aplicacion del
Catalogo de Puestos y Tabulador de sueldos de la Rama Médica, Paramédica y Grupos Afines,
emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, mediante los cuales sefala la jornada
que debe tener dicho cédigo, por lo que se pone a disposicién de la Unidad de Transparencia, la
citada documentacion que se adjunta al presente consistente en seis fojas utiles (6), lo anterior
para los efectos correspondientes.

IV.- El documento anexo al oficio numero SRH/4721/2017, Suscrito por la Subdireccién de Recursos
Humanos, contiene la siguiente informacién:

HOSPITAL GENERAL “DR. MANUEL GEA GONZALEZ”

SOLICITUD DE INFORMACION 1219500030617 (1 foja total)

SUPUESTO
FUNDAMENTO MOTIVACION N° DE REPETICIONES
Articulo 116 de la Ley
General de Transparencia y
Acceso a la Informacién
Publica; articulo 113 de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica

Contiene datos personales
consistentes en:

-Registro Federal de 1
Contribuyentes (RFC)

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que el Comité de Transparencia del Hospital General “Dr. Manuel Gea Gonzalez” es
competente para conocer y resolver el presente procedimiento de acceso a la informacion, de
conformidad con los articulos 44 fraccion |l y 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, 65 fraccion Il y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

SEGUNDO.- La Unidad Administrativa informé que parte de la informacion solicitada, en este caso,
todo el soporte documental que acredite el horario que la Lic. Maria Teresa Villan Sanchez, cumplia
en su plaza de soporte Administrativo “A”, adscrita a la Subdireccion de Asuntos Juridicos, en los afios
2008 a 2012, comprende un total de seis (6) fojas utiles, y sefialé que de la revision efectuada a
dichas documentales, se advierte que en 01 (una) foja contiene datos personales, mismo que se
describe en el documento anexo al oficio nimero SRH/4721/2017, por lo que, con fundamento en los
articulos 116 y 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pudblica, 113,
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fraccion | y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, solicita al
Comité de Transparencia confirme la clasificacion parcial de la informacién sefialada como
confidencial.

TERCERO.- Este 6rgano colegiado analiza la naturaleza de la informacién clasificada como
confidencial por el area administrativa, por lo que confirma que la misma contiene datos personales en
términos de lo establecido por el articulo 116, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, que establece:

“Articulo 116. Se considera informacion confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada o identificable.

()"

Ademas del articulo 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica sefiala que:

“Articulo 113. Se considera informacién confidencial:

L La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica
identificada o identificable;

in. (..)”

Considerando que por su parte, que el articulo 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, establece:

“Articulo 118. Cuando un documento o expediente contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus areas, para
efectos de atender una solicitud de informacién, deberan elaborar una versién
publica en la que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su
contenido de manera genérica, fundando y motivando su clasificacién, en términos
de lo que determine el Sistema Nacional”.

Es preciso sefialar que son aplicables al caso los Lineamientos Trigésimo Octavo, fraccién | y demas
relativos y aplicables de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de
la Informacién, asi como para la elaboracion de versiones publicas en vigor.

Por otra parte, se encontré que los datos contenidos dentro de la informaci6n solicitada, de manera
general son los siguientes:

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC): Es una clave que requiere toda
persona fisica 0 moral en México para realizar cualquier actividad econémica licita por la que
esté obligada a pagar impuestos 2 toda persona moral, y se trata de un date personal e

noral, ¥ Y dato p
intransferible.

En consecuencia, derivado de los Considerandos antes descritos, este Comité, con fundamento en lo
establecido por los articulos 44 fraccion I, 109, 134 y 137 de la Ley General de Transparencia y
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Acceso a la Informacién Publica y 65 fraccion 11, 106, 137 y 140 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; CONFIRMA la clasificacion parcial de la informaciéon como
confidencial, razén por la que atendiendo a que el volumen de fojas utiles, de que consta la
informacion, es de 06 (seis), fojas utiles, de la cuales solo 1 (una) foja util, contiene datos personales,
se pone a disposicion del peticionario en la modalidad de entrega preferente, a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, 05 (cinco) fojas utiles, dado que no contienen datos personales o
clasificados como confidenciales; ahora bien, por lo que respecta a 1 (una) foja uatil, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 3, fraccion XXI, 111 y 116, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, y 108, 113, fraccion | y 118, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, y el Lineamiento Quincuagésimo noveno de los Lineamientos
Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
elaboracion de Versiones Publicas, se pone a disposicion del peticionario en version publica, la
informacién solicitada, testando la informacién descrita en el documento anexo al oficio numero
SRH/4721/2017

Por lo expuesto y fundado, es de resolverse y se:

RESUELVE

PRIMERO.- Este Comité de Transparencia del Hospital General “Dr. Manuel Gea Gonzalez”, es
competente para conocer y resolver el procedimiento de acceso a la informacion de conformidad con
los preceptos legales citados en el Considerando Primero de esta Resolucion.

SEGUNDO.- Con fundamento en lo establecido por los articulos 44 fraccion 1l, y 137 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 65 fraccion 1, y 140 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; se CONFIRMA la clasificacion parcial de la
informacion como CONFIDENCIAL solicitada por el peticionario, realizada por la Unidad
Administrativa responsable.

TERCERO.- Con fundamento en los articulos 3, fraccion XXI, 111 y 116, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como los articulos 108, 113 y 118 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, debera ponerse a disposicion del
peticionario en version publica, la informacion solicitada en la modalidad de entrega preferente, a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia, testando la informacién descrita en el anexo de la
presente Resolucion, conforme lo establecido en los Considerandos Segundo y Tercero de la misma.

CUARTO.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 7, del Manual de Integracién y Funcionamiento del
Comité de Transparencia del Hospital, se hace del conocimiento del peticionario que la presente
Resolucion puede ser impugnada mediante recurso de revision, conforme a lo establecido en los
articulos 142 y 143, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, y 147 y
148 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, ante el Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAl), sito en
Insurgentes Sur 3211, Col. Insurgentes Cuicuilco, Delegacién Coyoacan, C.P. 04530, en la Ciudad de
México, ante la Unidad de Enlace del Hospital General “Dr. Manuel Gea Gonzalez’, o a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia.
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Asi, por unanimidad de votos, lo resolvieron los integrantes del Comité de Transparencia del Hospital
General “Dr. Manuel Gea Gonzalez”.

COMITE DE TRANSPARENCIA

PRESIDENTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, SUBDIR DE
ASUNTOS JURIDICOS Y TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DEL HOSPITAL GENERAL “DR. MANUEL GEA GONZALEZ”
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LIC. ARTURO VELAZQUEZ JARA LIC. JUAN CARLOS A. MQU@éT BV-\MIREZ
TITULAR DEL ORGANO INTERNO D JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
CONTROL EN EL HOSPITA*Z;ENERAL “DR.  DOCUMENTACION INSTITUCIONAL Y-ACTIVO
MANUEL GEA GQNZALEZ” FIJO, Y RESPONSABLE DEL AREA
COORDINADORA DE ARCHIVOS DEL
HOSPITAL GENERAL

“DR. MANUEL GEA GONZALEZ”



